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JASA News 2024年度 007号をお届けいたします。

このメールはJASA会員の代表者様・副代表者様・連絡ご担当者様、ならびに受信ご希望者に送信し
ています。

≫≫ 各記事について、ご関係者様への転送をお願いいたします。≪≪

■□━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━□■

１．実践リーダ研修2024

２．特許無料相談

■□━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━□■

★御社のイベント・製品情報をJASAから業界配信いたします。

☆ 採用・教育・総務・技術 ご担当者を「送信先に追加登録」してください。

◎会員向け専用サイト 会員限定サービス・会員情報配信・会員情報変更

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

１．実践リーダ研修2024

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
(交流推進本部 人財交流委員会)

8年目を迎える「実践リーダ研修」。今年は真に解くべき問題を正しく設定し、課題を解決し、価

値を生み出してビジネスを進めるため、「コンセプトデザイン」を体得することを目的としていま

す。

https://www.jasa.or.jp/collabo-mail/
https://www.jasa.or.jp/person_in_charge/
https://www.jasa.or.jp/member_only/


また、“企業の枠”、更には”JASA会員の枠“も越えた、多様な参加者でチームを組成し、個人、個

企業では到達し得ない”新たな価値の協創“を、“持続可能なビジネス”として社会に問うことを狙いま

す。

▢対象者

〇 実践の場で、自社・自身の成長を本気で考え、日々格闘している実践リーダ(職位・立場・JASA会員有無は 問わず)

〇 または過去の実践リーダ研修 参加者で、反復的に考え続ける鍛錬、及び新たなネットワーク醸成を図りたい方

▢到達ゴール

〇 新たな価値を生み出す“ビジネス”をデザインするために必要な“考え方”と“やり方”を、チームによる“協創”アプローチを
体得

〇 “協創”アプローチを通じてデザインされた、新たな価値を生み出す”ビジネス”を、社会・地域・市場・顧客に問い、そ

のフィードバックから次へ繋がるアクションを主体的に見い出す

〇 新たな価値を生み出す”ビジネス”が、自社におけるビジネスとどのように関連されられるのか、各種資源・資産をどの

ように活かしていけるのか、自身の実践の場でどのように取り組んでいけるのか、について考えられる

　〇 ⁻地域・企業・職位・立場は違えど、実践リーダ同士の新たな繋がりが醸成され、共通言語に基づく相互相談の関係を
醸成

▢ 開催日程

〇 ワークショップ4回 (各回2時間半 オンライン開催)
7月25日(木) 14:30、10月3日(木) 14:30、12月5日(木) 14:30、2025年1月23日(木) 14:30

*後日録画編集した講義をオンデマンド配信。保管・リカレント学習ができます。

　〇 発表会2回 (各4時間程度 会場参加 or オンライン参加)
 中間報告会: 8月22日(木) 14:00、成果報告会: 2025年3月6日(木) 14:00

▢詳細・お申込み

https://www.jasa.or.jp/lists/leadertraining2024/
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２．特許無料相談

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
(早原特許技術事務所)

　JASA会員向けに特許無料相談窓⼝（期間限定）を開設しています。
主に特許に関する発明相談、出願相談、契約書、鑑定、訴訟等について、弁理⼠が無料でご相談に

応じます。担当弁理⼠は、ＩＴ分野の特許を専⾨としておりますが、商標等についても簡易にご相談

可能です。

　また、ＩＴ特許について、注目すべきニュースを、X(旧Twitter)で毎日発信しています。ご参照くだ
さい。

▢期間 2024年4⽉1⽇2025年3⽉31⽇
▢詳細・お問合せ

https://www.jasa.or.jp/inf/patent_consultation/
*会員様専⽤サイトに会員が利⽤できるサービスを⼀覧で掲⽰してございます。

▢参考 【IT特許ポスト】
X(旧Twitter)でIT特許について、企業やエンジニアが注目すべきニュースを、毎日、発信していき

https://www.jasa.or.jp/lists/leadertraining2024/
https://www.jasa.or.jp/lists/leadertraining2024/
https://www.jasa.or.jp/inf/patent_consultation/
https://www.jasa.or.jp/inf/patent_consultation/


ます。是非、フォローしてください。

　https://twitter.com/hayahara

_/_/_/_/ 発 信 元 _/_/_/_/
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