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2024年9月20日 12:00JASA 組込みシステム技術協会 <jasainfo@jasa.or.jp>

JASA News 2024年度 029号をお届けいたします。

このメールはJASA会員の代表者様・副代表者様・連絡ご担当者様、ご指定いただいた「教育」・「人
事」・「総務」・「技術」各分野のご担当者様、ならびに受信ご希望者に送信しています。

≫≫ 各記事について、ご関係者様への転送をお願いいたします。≪≪

■□━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━□■

１．新卒求人支援２イベントのご案内

２．会員セミナー情報(日本システム開発）

３．「なでしこ銘柄」「Nextなでしこ 共働き・共育て支援企業」

４．工場セキュリティ共創セミナー

■□━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━□■

★御社のイベント・製品情報をJASAから業界配信いたします。

☆ 採用・教育・総務・技術 ご担当者を「送信先に追加登録」してください。

◎会員向け専用サイト　会員限定サービス・会員情報配信・会員情報変更

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

１．新卒求人支援イベントのご案内

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

(人財交流委員会)
人財交流委員会では、この秋、3つの新卒人材求人支援を行います。ぜひ御社もご参加ください。

①業界研究セミナー2024 (2024年11月30日)
新卒就活生・就活準備者・学校様向け業界研究セミナーの場で新卒求人をプレゼンする会員企業を募集します。Webinar

ですので、日本全国の就活生・学校法人への周知および訴求ができます。

https://www.jasa.or.jp/collabo-mail/
https://www.jasa.or.jp/person_in_charge/
https://www.jasa.or.jp/member_only/


https://www.jasa.or.jp/lists/industryreseach2024_application/

②交流祭典2024in近畿 (2024年10月23日)
本年も「交流祭典2024 in 近畿」を来る１０月２３日に開催いたします。
エンジニア志望の学生・学校関係者様にご参加いただいて、組込みシステム業界とJASA会員企業を広く知っていただこう

と企画したイベントですので是非ご出席ください。　
https://www.jasa.or.jp/lists/etengineer_meetup2024/

③交流祭典2024in関東 (2024年11月20日)
11月のEdgeTech+2024(神奈川県みなとみらい)の会場で準備を進めています。後日ご案内いたします。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

２．会員セミナー情報(日本システム開発）

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
(ビジネス交流委員会)

AIを活⽤した、ソースコードとソフトウェア詳細設計書の間での⼀貫性及び 双⽅向トレーサビリティの確⽴

▢ 開催日時　2024年10⽉23⽇（⽔） 15:00～16:00
▢ 開催形態　参加無料 / オンライン開催
▢ 主催　日本システム開発株式会社
▢ 開催概要
・研究開発の全体像
・現在の進捗、研究の成果
・現在までに判明したトレーサビリティに関する生成AIの課題と解決策
・今後の予定と、参加された皆様へのアドバイザー企業募集のご提案
▢ 参加申込み

次のメールアドレスに、お名前・メールアドレス・電話番号(携帯)・会社名をご記⼊の上、お申込みをお願いいたします。
折り返しメールにて詳細のご説明、ご案内をいたします。
chiharu.abe.p@ex.nskint.co.jp

▢ 申込締切　2024年10⽉18⽇（⾦）17:00

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

３．「なでしこ銘柄」「Nextなでしこ 共働き・共育て支援企業」

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
(経済産業省 情報産業課)

昨今、投資判断において、女性をはじめとする多様な人材の活躍状況がますます重視され、企業における一層の取組が期
待されています。経済産業省は、引き続き、女性活躍の推進に優れた企業を「中長期の企業価値向上」を重視する投資家に
とって魅力ある銘柄として紹介することを通じて、企業への投資を促進し、各社の取組を加速化していきます。

企業価値向上につながる女性活躍を推進するためには、「採用から登用までの一貫したキャリア形成支援」と「共働き・
共育てを可能にする性別を問わない両立支援」を両輪で進めることが重要です。令和6年度は、こうした取組を両輪で進め
る企業を「なでしこ銘柄」として最大30社程度選定します。

また、「なでしこ銘柄」とは別に、「共働き・共育てを可能にする性別を問わない両立支援」に関する取組が特に優れた企
業を、「Nextなでしこ 共働き・共育て支援企業」として最大20社程度選定します。

▢ 募集〆切：令和6年10月18日（金）16：00
▢ 募集要領：令和6年度「なでしこ銘柄」募集要領

https://www.jasa.or.jp/lists/industryreseach2024_application/
https://www.jasa.or.jp/lists/industryreseach2024_application/
https://www.jasa.or.jp/lists/industryreseach2024_application/
https://www.jasa.or.jp/lists/etengineer_meetup2024/
https://www.jasa.or.jp/lists/etengineer_meetup2024/
mailto:chiharu.abe.p@ex.nskint.co.jp
https://www.meti.go.jp/policy/economy/jinzai/diversity/r6bosyuyoryo.pdf


━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

４．工場セキュリティ共創セミナー

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
(IPA 情報処理推進機構 SC3担当)

工場システムセキュリティの普及促進を目的として、サプライチェーン・サイバーセキュリティ・コンソーシアム（SC3）
業界連携WGの下に「工場セキュリティ共創SWG」を設置いたしました。工場セキュリティを高め、広めることで、サプラ
イチェーンや産業全体のセキュリティの向上を目指しています。

今回、 工場システムにおけるセキュリティに関する取組事例や、普及啓発の取組について関係者の皆様からご講演いただ
くセミナーを開催し、工場セキュリティに取り組む皆様の情報交換や交流の機会を設けます。奮ってご参加いただきたく、
お申し込みをお待ちしております。

▢ 日時：2024年9月24日（火）　15:00-17:30
▢ 場所：株式会社三菱総合研究所　*オンライン配信も予定
▢ アジェンダ（予定）：

・基調講演
・工場セキュリティ取組事例
・工場セキュリティ普及の取組
・ディスカッション

▢ 参加費：無料
▢ 詳細・お申込み
　「工場セキュリティ共創セミナー」の申し込みのご案内
▢ お問い合わせ先

co-fasys-sec@ml.mri.co.jp

_/_/_/_/ 発 信 元 _/_/_/_/

一般社団法人 組込みシステム技術協会
本部事務局　jasainfo@jasa.or.jp

https://www.mri.co.jp/company/access/index.html
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=AIu3TiD-wUORRKNbZMECcs3FdMDZkWBHvojl81txU45UMUkyNVFVNzg3OTM0WjMxMDMyTFE1RElTSS4u
mailto:co-fasys-sec@ml.mri.co.jp
mailto:jasainfo@jasa.or.jp

